
２０２６春闘要求決定！ 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【昇給】 

「能力昇給」へ移行せず、職制別に一律の

定期昇給制度とすること！ 
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昇給額は以下のとおりとすること！ 

◎主幹職Ａ/TL 職 6,200 円 ◎主幹職Ｂ/TL 職 6,100 円 

◎主務職 5,500 円 ◎主任職 4,800 円 ◎指導職 4,700 円 

◎係職 4,600 円 

【ベースアップ】 

職務能力給（予定）を 

一律 25,000 円引き上げること！ 

エルダー社員、セカンドキャリアスタッフ

の基本賃金を 

一律 25,000 円引き上げること！ 

 


