
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ＪＲ東日本労働組合 
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「定年退職まで安心して働ける制度・労働環境」を 

私たちと一緒につくりだそう！ 

「みどりの窓口」対応をはじめ、会社はすべて事後対応！ 

現場丸投げの施策や甘い見通しのツケは、すべて社員の負担に！ 

施策を担う社員が置き去りにされていませんか？ 

「ＪＲ東日本グループのさらなる飛躍に向けた新たな組織と働き方について」 

提案から４ヶ月が経過 

未だ「検討中」「調整中」の回答ばかり 

こんな見切り発車で本当に良いのか！ 

◆職場はどうなるの？ 

関係省庁と

検討中！ 

◆事業本部の執務場所はどこになるの？ 

・既存の本部、支社ビルを活用するの？ 

・新たに民間のオフィスを借りるの？ 

・新しいビルを建てるの？ 

 

◆各ユニットがフォローする事業本部は？ 

・現在の本部、支社内の事業本部をフォローするイメージで

検討中！ 

・青森、庄内、浜通り、武蔵野事業本部は、現行の支社境

界をまたがることから、フォローする事業本部は現在も

調整中！ 

 

 

 

 検討中！ 
 

会社の言う「スピード感」とは何なのか？会社の真剣さ、誠実さが感じられない！ 


